Camara Municipal de Penafiel
Divisdo de Recursos Humanos

DESPACHO
DE
NOMEACAQO

No uso das competéncias que me foram delegadas por despacho do Exmo.
Senhor Presidente da Camara Municipal, datado de 05 de janeiro de 2023, e de
harmonia com o estabelecido na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagéo,
adaptada a Administragio Local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual
redagdo, nomeio em regime de comissfo de servico pelo periodo de trés anos, no
cargo de Direcio Intermédia de 3.° Grau - UNIDADE DE PROJETOS DE
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, HELENA ISABEL DA SILVA ROCHA E
SA, escolhida no procedimento concursal para provimento do cargo referido,

considerando:

- A sua evidente capacidade técnica assente em experiéncias
fundamentais para o desempenho do cargo ora em aprego, quer em
matéria de lideranga e gestdo de pessoas quer em matéria de gestdo e
execug¢do de projetos, as quais alia o wvasto conhecimento dos
mecanismos que regulam o funcionamento da Camara Municipal de

Penafiel; e

- A sua grande capacidade para estabelecer objetivos e formular
criticas, atributos que preenchem os requisitos necessarios a realizagfo
dos propodsitos organizacionais e da prossecug¢do das atribuigdes proprias

do cargo em questdo.

A presente nomeacio produz efeitos a 21 de outubro de 2024.

Contactos DRH:
Correio Eletrénico: recur humanosi@cm-penafiel.pt

Praca Municipal 4564-002 Penafiel
Telef.: 255 710 700 | Correio Eletronico: penafiel@cm-penafiel.pt
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Camara Municipal de Penafiel

Divisdo de Recursos Humanos

PACOS DO MUNICIPIO DE PENAFIEL, 18 de outubro de 2024

O VEREADOR DOS RECURSOS HUMANOS,

(Dr. Rodrigo dos Santos Lopes)

Contactos DRH:
Correio Eletrénico: racursos.humanos@cm-penafiel.pt

Praga Municipal 4564-002 Penafiel
Telef.: 255 710 700 | Correio Eletronico: Qenaﬁel@cm-genaf_iel.gt
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